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PENGUMUMAN
NOMOR : 821/019-PANSEL/2025

HASIL 3 (TIGA) BESAR SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PADA PEMERINTAH KOTA CIMAHI TAHUN 2025

Menindaklanjuti Surat Deputi Bidang Pengawasan dann Pengendalian Manajemen
Aparatur Sipil Negara atas nama Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 30159/R-
AK.02.03/SD/F/2025, Tanggal 3 Desember 2025, Hal Rekomendasi Hasil Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Kota Cimahi, dapat disampaikan hal-hal

sebagai berikut :

1. Berdasarkan Surat Rekomendasi Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
22437/R-AK.02.03/SD/K/2025, tanggal 21 Oktober 2025, Hal Persetujuan Rencana
Pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Kota Cimahi, yaitu:
a. Formasi Lowongan Jabatan pada Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi Tahun 2025, adalah :

No. Nama Jabatan Kekosongan
Jabatan
1 2 3
1. | Direktur RSUD Cibabat Rotasi
2. | Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Rotasi
3. | Kepala Dinas Arsip Daerah Rotasi
4. | Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Rotasi
5. | Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran | Batas Usia
Pensiun
6. | Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Batas Usia
Pensiun
7. | Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber | Batas Usia
Daya Manusia Daerah Pensiun
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b. Kriteria dan Penilaian untuk tahapan Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi Tahun 2025, adalah :

No. Tahapan Seleksi Bobot Penilaian

1. Seleksi Administrasi (Rekam Jejak) 20%

2 Assessment 25%

3. Penulisan Makalah 20%

4 Presentasi dan Wawancara 35%
TOTAL 100%

2. Berdasarkan Berita Acara Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
pada Pemerintah Kota Cimahi tahun 2025, Nomor 821/014-PANSEL/2025, tanggal 26
November 2025, tentang Penetapan Hasil Akhir Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tingi Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi Tahun 2025 dan Surat Ketua Panitia
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi
kepada Wali Kota Cimahi Nomor: 821/018/PANSEL tanggal 28 November 2025 Hal.
Penyampaian Hasil Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama pada
Pemerintah Kota Cimahi Tahun 2025 serta Surat Deputi Bidang Pengawasan dann
Pengendalian Manajemen Aparatur Sipil Negara atas nama Kepala Badan
Kepegawaian Negara Nomor 30159/R-AK.02.03/SD/F/2025, Tanggal 3 Desember
2025, Hal Rekomendasi Hasil Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Kota Cimahi, maka bersama ini kami sampaikan peserta 3 (tiga) orang yang dinyatakan
lulus seleksi terbuka dan mendapatkan nilai 3 (tiga) besar terbaik pada Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi Tahun 2025
per formasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama, yaitu:

1) Direktur RSUD Cibabat (diurut berdasarkan alfabet nama)

No. Nama Peserta Jabatan Sekarang

1. | dr. ARS AGUSTININGSIH, MARS | Wakil Direktur Pelayanan pada
RSUD Cibabat

2. | dr. JEFFRY IMAN GURNADI, Dokter Ahli Madya pada RSUD
Sp.OG., M.Kes. Cibabat

3. | dr. MOHAMMAD DWIHADI Kepala Bidang Pencegahan dan
ISNALINI Pengendalian Penyakit pada Dinas

Kesehatan




2) Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman (diurut berdasarkan alfabet

nama)
No. Nama Peserta Jabatan Sekarang
1. | AMY PRINGGO MARDHANI, ST., | Sekretaris pada Dinas Perumahan
MT dan Kawasan Permukiman
2. DENI HERDIANI, S.T. Sekretaris pada Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang

3. | SAMBAS SUBAGDJA, S.T., M.T. | Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman pada Dinas Perumahan
dan Kawasan Permukiman

3) Kepala Dinas Arsip Daerah (diurut berdasarkan alfabet nama)

No. Nama Peserta Jabatan Sekarang
1. | BAMBANG SUPRIYADI, ST., Kepala Bidang Penyelenggaraan E-
M.T. Government dan Persandian pada

Dinas Komunikasi dan Informatika

2. | DYAH AJUNI LUKITOSARI, ST., | Sekretaris pada Dinas Lingkungan

M.T., M.Sc. Hidup
3. | YUNITA RETNO WIDIANA, Inspektorat Pembantu | pada
S.Hut., M.Si Inspektorat

4) Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (diurut berdasarkan alfabet nama)

No. Nama Peserta Jabatan Sekarang

1. | DEDEN HIDAYAT, S.Ag., SE., Kepala Bagian Kesejahteraan
MH Rakyat pada Sekretariat Daerah

2. | SAIPUL NURJAMAN, S.T. Sekretaris pada Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik

3. | SUGENG BUDIONO, S.Sos., MT | Kepala Bagian Administrasi
Pembangunan pada Sekretariat
Daerah




5) Kepala Satuan Polisi

Pamong

berdasarkan alfabet nama)

Praja dan Pemadam Kebakaran

No. Nama Peserta Jabatan Sekarang
1. | DEDEN HIDAYAT, S.Ag., SE., Kepala Bagian Kesejahteraan
MH Rakyat pada Sekretariat Daerah
2. | MOKHAMMAD SYAMSUL Camat Cimahi Utara
MAARIF, AP, M.A.P
3. | RULLY SULFANORIDA, ST, M.M. | Sekretaris pada Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran

(diurut

6) Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil (diurut berdasarkan alfabet

nama)

No.

Nama Peserta

Jabatan Sekarang

1.

DESSY SETIAWATI BUKIT,
S.Sos., M.Si

Kepala Bagian Pemerintahan pada
Sekretariat Daerah

RIKA MARTIANA, S.STP.

Camat Cimahi Selatan

TRI LOSPALA CANDRA, S.STP.,
M.M.

Sekretaris pada Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil

7) Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Daerah (diurut berdasarkan alfabet nama)

No.

Nama Peserta

Jabatan Sekarang

1.

ANDRI HARDIAN, S.E., M.AKk.

Kepala Bidang Anggaran pada
Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah

RULLY SULFANORIDA, ST, M.M.

Sekretaris pada Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran

SITI FATONAH, S.Sos., M.Si.

Sekretaris pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah

3. Sebagaimana pada angka 1 dan 2, bahwa peserta 3 (tiga) nama calon terbaik pada
masing-masing Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Kota Cimahi dapat dijadikan bahan

pertimbangan Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) selanjutnya;



. Semua peserta yang telah mengikuti rangkaian seleksi terbuka pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama pada Pemerintah Kota Cimahi tahun 2025 yaitu: tahapan
seleksi administrasi dan rekam jejak, seleksi kompetensi bidang - assesment, seleksi
kompetensi bidang - penulisan makalah serta presentasi dan wawancara, dapat melihat
penilaian setiap tahapan di akun ASN Karier BKN masing-masing peserta;

. Dalam pelaksanaan seleksi ini, tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun;

. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama pada
Kota Cimahi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

. Setiap perkembangan informasi seleksi, akan disampaikan secara tertulis dan melalui
ASN Karier htitps://asnkarier.bkn.go.id/, website BKPSDMD Kota Cimahi

https://bkpsdmd.cimahikota.go.id/ dan atau website Pemerintah Kota Cimahi

https://cimahikota.go.id/ ;

Cimahi, 4 Desember 2025

KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
B

SUBAGYO, S.IP., M.Si
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